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الكيانات العائلية أو المؤسسات الشركات العائلية 



.بالكيانات العائليةالمقصود 



معوقات تطور الكيانات العائلية وتحدياتها
لفطرة • ).لبركة(الإدارة 
من بعض المقربين • .كبر سن المؤسس واستغلا
ان والشركاء• الخلط بين ذمة الك
م• د الشركاء مع شركاء مور ٔ .لافات ورثة 
ة القرار• مركزیة صنا
لى الإدارة• النزاع 
الرقابة العائلیة•
دید ولا تجدید• دة لا  .إدارة وا
الجنوح نحو سریة المعلومات•



تحديات تطور الكيانات العائلية

صادیة• ق العولمة 
ت الكبرى• ا ام الك ق
صاد السوق• سیادة اق



الدليل الإرشادي
لاستمرار المؤسسات والكيانات العائلية

شركة التوصية بالأسهم هي الحلشركة التوصية بالأسهم هي الحلالتوصية بالأسهم هي الحلشركة 



لمحة قانونية عن شركة التوصية بالأسهم

:  بين الحصة والسهمالفرق  •

لتداول- قابلیة السهم 
لتجزئةقابلیة السهم دم -
في القيمةساويها -



مميزات شركة التوصية بالأسهم

:  الخاصة المميزات •

س رٔس ١. ٔسهماً ول ٔسهم  .حصصاً مال شركة التوصیة 

لاف الورثة بعد وفاة لا ٢. .المؤسسمجال لاخ

ٔسهم ميزة كبرى تحویل ٣. .لورثةحقوق الورثة إلى 



:العامةالمميزات •

صادیة مستقرة١. ت اق یا لى  الحفاظ 

ٔسریة بين الورثةلحفاظ ا٢. لى العلاقات ا

سهو٣. ة التزامات الشركة  تصف

.المعایيرستقرار ا٤.

شر الوعي المحاسبي والقانوني٥.

ٔمن الوظیفي٦. .ا



الأسئلة المطروحة على شركة التوصية بعض 
بالأسهم ؟

؟؟؟



یة • لشركاء؟المسؤولیة التضام
بیعاً • ٔموا وشراءً؟مدى إمكانیة المؤسس في التصرف في 
خول في مشاركات مع • الغير؟ا
المؤسس؟ما بعد وفاة الشریك •
ٔسهم؟قسمة التركة في شركة التوصیة •
ة • لى تصف الشركة؟إجماع الورثة 
لاف الورثة ف• نهم؟اخ ب



ما إذا كانت الشركة مدينة للغير أو كان الشريك المتضامن 
بصفته الشخصية. مديناً للغير



الوصية والوقف



لماذا تحمل هذه الشركة حلولاً عملية ؟ 



لماذا أحجم الناس عن استغلال هذه الشركة ؟ 



الخاتمة والتوصيات


